21世纪课堂评价学习小结
放假前，曾找张主任商讨在网站上加入课堂评价的事宜，张主任说：我正在整理21世纪课堂评价的网站，你可以好好看一看，会很有帮助。利用假期时间，认真完成了张主任交代的假期研修任务，受益匪浅。

最大的收获：

这次的学习让我对21世纪技能有了更深入的理解，而因技能引发的评价的变革更是让我们耳目一新。这些都在促使着我们反思自己的教学，让我们不得不思考：如何才能通过评价培养出具备21世纪核心技能的学生。

这次的学习结合了安娜、鲍伯和克里斯三位老师的教学案例，虽然他们三位都是中学的教师，但是在他们研究和修改、实施自己的课堂评价中，也让我收获了很多有益的经验。尤其是其中的一些评价资源，对我日后的教学真的是有很大的帮助。
关于量规：其实我们之前也曾经在课堂上使用评价量规，但是因为那是老师根据教学内容和课程标准进行设计，对学生学习状况进行评价，使用起来效果并不好，学生对于评价的态度也是了了。通过这次的学习，使我对于评价量规的制定、结构、实施方法有了更清晰的认识。

首先是评价量规的制定，这考验着老师对教学内容的掌握、对本阶段课标要求的理解、学生的学习程度和学习兴趣的了解，以及是否能够做到以学生为主的观念变革。学习资源中就为我们展示了鲍伯两次制定诗人播客的评价量规的变化，使我们清晰而明了的看到了评价量规的制定应该考虑哪些方面的内容。

其次是量规的续写。评价指标的确定是否符合教学内容的重难点？等级的设定是否合理？尤其是描述语的续写。既要符合学生的年龄特点，用学生的语言来描述，还要能够清晰的区分出不同等级的区别。
最后是评价量规的实施。评价量规的制定和实施都要有学生的参与，由学生来完成。评价量规制定的很好，那么是否能够按照我们所期望的督促和引导学生的学习呢？落实实施，也是很重要的一项。在这里，我看到了一个新词语，叫“发声思考”。一开始的时候还不太理解，后来渐渐明白，就是将我们的思考过程大声说出来。在量规实施的时候，就可以采用“发声思考”的方式对学生进行演示，使学生能够清楚地知道借助量规如何评价和反思自己的学习。

感兴趣的内容：

我最感兴趣的内容就是评价策略。评价在实施之前，首先应该有一个切实可行的评价策略，那么这个评价策略应该怎样去制定？评价目标应该怎样去续写？其中可以采用哪些评价方法和评价工具？这些都是我非常感兴趣的内容。

困惑之处：
这次的学习确实给了我很多启发和思考，可是联想到自己的教学实际，面对一年级的小豆豆们，却又不知道该怎么去施展。之前也采用过一些评价手段，很简单的自我评价和小组评价方式，画❀或者☆。也在之前很认真的为孩子们做了示范练习，可是实施下来，虽略有成效，却也发现很多同学对待评价的态度有问题，不能够准确的对自己和他人进行评价。这么简单的评价方式都不能够认真去执行，如果我们再来制定更加细致的评价量规，能否达到我们期望的效果？如何制定和实施，这是我目前最困惑的地方。

关于进一步研修的设想：

每一次的学习，都会给我们带来不一样的感悟，为我们的教学增加一种新的思潮。这次的学习，使我对评价有了更深刻的理解，也觉得如果能够在我们的课堂上践行下去，那一定是极好的。所以，希望我们这次的学习能够切实可行的坚持下去，真正的帮助老师们去完善和改进自己的教学，让我们一起努力，培养出具备21世纪技能的学生。
