《工欲善其事必先利其器 — — 浅谈评价策略》
《论语》有云“工欲善其事必先利其器”，当下我们要进行项目性学习时就要首先考虑评价策略，设置有效的评价策略能够帮助我们事半功倍的完成教学，同样通过有效的自评互评学生能够更好地提高自己的21世纪技能。

一个评价策略由评价目标、评价方法、评价工具三大部分组成。如何制定有效的评价呢？在开发评价策略时教师首先要先清楚自己为什么要评价，也即评价目标是什么，然后，在根据该评价目标和教学环境、学生情况选择适合的评价方法。结下来，在选择或创建能够支持这种评价方法的评价工具。
1、 评价目标

评价目标共有五大类，A：分析学生需求；B：鼓励自主学习与合作学习；C：监控学习过程；D：检查理解程度和鼓励元认知；E：展示理解状况。这五类评价目标，符合认知过程，是我们在学习知识认识世界的过程，实现了这五大目标也就完成了学生对某一学习内容的掌握、能力的提高。同样，教师通过这五大目标也可以了解、确认学生学习情况。所以，在设计评价方案时，这五类目标都应当得到满足。

2、 评价方法与评价工具

评价方法取决与评价目标、教学环境和学生的情况。一种评价方法可能适用于多种评价目标，可以从多方面促进学习的参与等。常用的评价方法有：A、学习活动；B、班级讨论会；C、自我评价和同伴互评；D、学习档案。具体功能如下：
1、 讨论：最初的课堂讨论可以显示学生的已有知识，并帮助学生澄清有关于主题的一些误解。

2、 思维导图法：帮助教师了解学生对某一主题的理解程度。随着思维导图的更新，教师可以了解学生理解程度如何随着时间推移而变化。

3、 日记：记录关于创造过程的日记能够鼓励学生进行元认知、评价自身的技能和设定目标。

4、 作品展示：对作品的最终展示的评价可以使教师了解学生在一个学习单元中的学习收获和有关21世纪技能的开发情况。

5、 观察：教师通过观察学生的研究过程来评价学生的创造力。

6、 师生讨论会：正式和非正式的师生讨论帮助教师监控学生的学习进展并鼓励自主学习和元认知。

7、 同伴互评：同伴互评可以使学生通过评价学友的工作，帮助他们对高质量工作的特征烂熟于心。

8、 自我评价：为学生提供评价自己进展状况、思维和学习情况，以及反思改进方法的机会，帮助他们称为一个独立的学习者。

9、 学习档案：一份学习档案包括学生的作品和反思等，让学生、教师、家长了解学生如何在学习过程中进步成长。

评价工具是教师用来收集学生学习信息的工具，评价工具服务与评价目标和评价方法。一种评价工具适用于多种评价方法。一旦评价目标和评价方法确定了，就需要选择适当的评价工具，创建或修订多种评价工具来满足不同的评价需求。
1、 合作检查表：检查表可用作鼓励学生合作、自主学习和元认知，也可以用作监控学生的学习过程。教师可以在观察或讨论会中借助检查表来评价学生的行为，学生也可以借助检查表来评价自己或同伴的技能。

2、 日记提示语：为讨论、日记、学习记录或会议而精心设计的提示语可以指导学生进行更为深入的元认知，还能鼓励学生更好地进行21世纪技能的自我评价。学生对提示语的回答可以帮助教师监督学习过程和检查学生的理解程度。

3、 评价量规：评价量规可以在整个学习单元中使用，为多种评价目标服务，特别是鼓励合作和自主学习、监控学习过程、检查理解程度和鼓励元认知。学生可用量规对作品和学习过程进行互评和自评，对于21世纪技能和用以显示学生理解程度的作品和展示，教师也可借助量规为学生提供反馈。

3、 评价量规
    评价量规，是为一项工作列出标准的评分工具。评价量规功能强大且十分灵活，它可以支持所有的评价目标，还能服务与多种多样的评价方法。

   评价量规通常由评价指标、描述语、级别三个部分组成。学生可以在作品或表演创作的过程中借助量规来评价他们的学习过程，而教师可以使用同样的量规来做最终评价或评分。如果量规是关于21世纪技能的，则可以帮助学生在项目学习中反思阀门的学习过程和设定学习目标。

    如何开发评价量规？

1、 由检查表扩展成为评价量规，作为最终展示、作品的评定分数等级的工具。

2、 修改评价项目库中的评价量规，使之符合自己的教学。

3、 根据实际情况设计属于自己的评价量规。
